
 

 

         

 Das lief unter anderem im Jahr 2025 

 

Steigern der Unterrichtsqualität Pflegen des angenehmen Schul- und Arbeitsklimas Optimieren der internen Abläufe 
und Strukturen 

Verbessern der äußeren 
Rahmenbedingungen/ Sonstiges 

• Alle SuS der 10. und 11 Klassen, bekamen von ihrer 
Klassenleitung ein Feedback im Februar 

• Individualfeedback für Lehrkräfte durch mind. 2 
Klassen bis Pfingsten 

• Bewerbung als MODUS Schule um eine Modus- 
Maßnahme (Einführung einer Bewegungspause) 

• Schulinterne Fortbildungsschienen mit den 
Schwerpunkten komplexe Handlungssituationen 
und Digitalisierung 

• Pädagogische Fachbereichskonferenzen zum 
Thema komplexe Handlungssituationen 

• Medienaktionstage im Juni und Juli mit der 
Fragestellung „Der Einfluss von KI auf Gesellschaft, 
Umwelt und Beziehung“ 

• Auslandsaufenthalt für SuS und Lehrkräfte in 
Dublin im Rahmen von Erasmus+ 

• Einreichung des Antrags zur Akkreditierung im 
Rahmen des Erasmus+ Programms 

 

• Präventionsworkshops gegen Extremismus  

• 1. Platz bei GUPP (Gesundheits-, 
Umweltprämien Programm des Landkreises 
FFB) für unsere Maßnahmen zur 
Gesundheitsprävention und Ausrichtung der 
Feierlichkeiten im Frühjahr 2025 

• Durchführung der Juniorwahl im Februar  

• Abschlussfeiern der Prüfungsjahrgänge Winter 
24/25 im März und Sommer 25 im Juli 

• Projekt STARK (Resilienz und Stresskompetenz 
in der Ausbildung) für diverse Klassen 

• Fußballturnier des Fachbereichs Elektro 

• Abschlussfeier der Berufsschule Plus 

• Gesundheitsworkshops mit den 
Schwerpunkten Bewegung und Entspannung  

• Teilnahme am GUPP im November unter dem 
Motto „Werte gemeinsam leben“.  

• Nikolaus-Aktion an der Berufsschule 

• Verschiedene caritative Projekte: Friseure 
backen für das Ehrenamt, Osterverkauf der 
BVJ-Klassen für die Tafel Fürstenfeldbruck, 
Johanniter Weihnachtstrucker Aktion, 
Weihnachtsbasar des Fachbereichs Metall für 
die Cäcilien Schule Fürstenfeldbruck, 
Pfandlaschenprojekt für Tansania mit Vortrag 
Dr. Brei  

• Bargeldlose Zahlung des 
Kopier- und Lizenzgeldes 

• Aktualisierung der Schüler-und 
Lehrerleitfäden im Juni  

• Einführung der Eintragung und 
Einsicht der Absenzen durch 
die Betriebe in Webuntis 

• Ausbau digitaler 
Kommunikationswege   

• Treffen mit dem QmbS-
Beratertandem im November 

 

 

 

• Ramadama Aufräumaktion aller 
Klassen  

• Schülerparkplätze auf Antrag 

• Tag der offenen Tür und Sprechtag 
für Eltern und Ausbildungsbetriebe 
im Mai  

 

 

 

 

         Stand: 05.12.2025 


