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-~ Das lief unter anderem im Jahr 2018

Steigern der Unterrichtsqualitat

Pflegen des angenehmen Schul- und
Arbeitsklimas

Optimieren der internen
Ablaufe und Strukturen

Verbessern der auf8eren
Rahmenbedingungen

Alle Schiiler, die ein Jahreszeugnis erhielten,
bekamen von ihrer Klassenleitung ein Feedback
im Februar

Schulungen der Deutschen Bundesbank zum
Thema Falschgeldpravention fiir zahlreiche
Wirtschaftsklassen im Januar und Dezember

Ausstellung , Leben in der DDR” &
Zeitzeugengesprach mit Dr. Gleau im April/Mai

Aktionswoche , Welttag des Buches” im April
Girls-Day/Boys-Day am 26.04.2018
Einfiihrung der erweiterten Schulleitung

Padagogischer Tag mit Workshops rund um das
Thema Ausstattung im Neubau im

Start der Berufsschule Plus im September

Oktober: Friseure bei der Messe Haare in
Nirnberg; Metallabteilung fihrte eine
Juniorwahl durch

Zeitzeugengesprach mit Abba Naor im
November

Fortbildungsschiene und Arbeit am
Medienkonzept

Vortrag zum Thema Digitalisierung fiir Schiiler &
Lehrer im Dezember (Herr Viehbeck)

Abschlussfeier des Prufungsjahrgangs Winter
2017/2018 im Marz

Projekt STARK (Resilienz und
Stresskompetenz in der Ausbildung) fur
diverse Klassen

DKMS-Informationsveranstaltung und
Registrierungsaktion im Mai

Steuerfachangestellte besuchen das
Theaterstiick Heiligabend im Residenz-
Theater im Juni

Fachbereichsiibergreifendes FuRRballturnier
im Juli

Abschlussfeier des Priifungsjahrgangs
Sommer 2018 im Juli

Theater zum Thema Mobbing im Juli
Lehrerwandertag
Wandertagswoche im Oktober

Nikolaus Aktion an der Berufsschule im
Dezember, Erls geht an die Tafel FFB

Welt-Aids-Tag im Dezember

Weihnachtsgottesdienst in der Erldserkirche

Qualitatsmanagement an der
Berufsschule wird
weitergefiihrt

Medienentwicklungsteam
eingefiihrt

Schiler- und Lehrerleitfaden
wurden im Juni aktualisiert

Einflhrung der erweiterten
Schulleitung:
Fachbereichsleiter/innen
fihren Mitarbeitergesprache
und hospitieren im
Unterricht

Das schulspezifische
Qualitdtsmanagement wird
stetig Uberarbeitet

Tablet-Testwochen im Februar

Bezug des Neubaus durch die
Abteilungen Wirtschaft, Elektro,
IT, Metall, JoA/BVJ im September
und November

Schileraufenthaltsraum im
Neubau
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